
 
 
 

 
 
 
 
 
Verona, 01/02/2020 
 
 
 

CONTRIBUTI DOVUTI ALLA CASSA EDILE 
 
 

Riepilogo contributi dovuti dal datore di lavoro 8,170% e dal lavoratore 1,245% 
alla Cassa Edile di Verona. 

 
 

Tipo contributo Carico 
Impresa 

Carico 
lavoratore 

Totale 
contributo 

Fondazione Edilscuola 0,010  0,010 
ESEV - CPT 0,850  0,850 
Cassa Edile 1,875 0,375 2,250 
Contributi sanitari 0,250  0,250 
Quota prov. Adesione contrattuale 0,800 0,650 1,450 
Quota naz. Di adesione contrattuale 0,220 0,220 0,440 
FNAPE 3,910  3,910 
Fondo prepensionamenti 0,200  0,200 
RLST Regionali 0,055  0,055 

Totale contributi 8,170 1,245 9,415 
 
 

Fondo incentivo all’occupazione 0,100  0,100 
    
Contributi Fondo Sanitario operai 0,350  0,350 

 
Contributi Fondo Sanitario impiegati 0,260  0,260 
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