
 
 
 
 
        Spett.Le 
        IMPRESE/CONSULENTI 
Verona, 28/01/2011 
 
 
 
 
- A TUTTE LE IMPRESE DI COSTRUZIONI DELLA PROVINCIA DI VERONA 
- AI CONSULENTI DEL LAVORO DELLA PROVINCIA DI VERONA 
- ALLE ORGANIZZAZIONI SINDACALI PROVINCIALI DI CATEGORIA 

Loro Sedi 
 
 
 
 
PART-TIME OPERAI IN EDILZIA – SUPERAMENTO LIMITI CONTRATTUALI PER 

ASSUNZIONI DAL 1° GENNAIO 2011 – MANCATO RILASCIO DEL DURC – 
Comunicazione CNCE n. 447 del 19 gennaio 2011 

 
 

Si comunica che la CNCE (Commissione Nazionale delle Casse Edili), con propria 
comunicazione del 19 gennaio u.s. ha reso noto le procedure che le Casse Edili dovranno 
applicare  per la verifica del rispetto, da parte delle imprese, dei limiti previsti dalla contrattazione 
collettiva per l’assunzione di operai con contratto part-time.  
 

Le Casse Edili dovranno verificare il rispetto di tali limiti per i rapporti di lavoro part-
time stipulati successivamente al 1° gennaio 2011. Si ricorda che il superamento di tali limiti 
impediscono il rilascio del Durc. 
 

Si sottolinea che la procedura di verifica è valida indistintamente per tutte le Casse Edili del 
sistema CNCE (industria, artigiani, etc), in attuazione di quanto disposto dall’allegato 5 del 
verbale di accordo 19 aprile 2010 per il rinnovo del Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro. 
 

 
 

Distinti saluti. 

 

IL DIRETTORE
(G. Sartea)

IL DIRETTORE
(G. Sartea)
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All.. c.s. 
 

 
 
 
 
 



 
 
 



 
 


