
 
 
 
        Spett.Le 
        IMPRESE/CONSULENTI 
Verona, 23/04/2010 
 
 
 
 
- A TUTTE LE IMPRESE DI COSTRUZIONI DELLA PROVINCIA DI VERONA 
- AI CONSULENTI DEL LAVORO DELLA PROVINCIA DI VERONA 
- ALLE ORGANIZZAZIONI SINDACALI PROVINCIALI DI CATEGORIA 

Loro Sedi 
 
 

CCNL EDILIZIA INDUSTRIA – ACCORDO DI RINNOVO DEL 19 APRILE 2010 – 
Nuovi minimi di paga base e stipendio a decorrere dal 1° aprile 2010 – Nuove tabelle delle 

retribuzioni operai ed impiegati a partire dal 1° aprile 2010 
 

E' stato sottoscritto, il 19 aprile 2010, tra Ance e Feneal-Uil, Filca-Cisl e Fillea-Cgil l'accordo 
per il rinnovo del Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro per i dipendenti delle imprese Edili 
Industria. 

 
L’accordo prevede un incremento retributivo al 2° livello pari a 106 euro distribuito in 3 tranche:  
 
- 35 euro dal 1° aprile 2010; 
 
- 35 euro dal 1° gennaio 2011; 
 
- 36 euro dal 1° gennaio 2012. 
 
A decorrere dal 1° gennaio 2011, cessa l’Elemento Economico Territoriale ed entra in vigore il 
nuovo istituto dell’Elemento Variabile della Retribuzione (per i dettagli seguirà testo dell’accordo 
nazionale). Gli importi in atto dell’Elemento Economico Territoriale saranno conglobati a 
decorrere dal 1° gennaio 2011 nell’indennità territoriale di settore per gli operai e nel premio di 
produzione per gli impiegati. 
 
Il nuovo Contratto Collettivo Nazionale decorrerà dal 1° aprile 2010 e scadrà il 31 dicembre 2012, 
avrà una durata triennale sia per la parte normativa che per quella economica. 
 
Riportiamo in allegato le tabelle aggiornate delle retribuzioni operai ed impiegati, degli 
apprendisti operai ed apprendisti impiegati e gli importi giornalieri dovuti agli operai e 
apprendisti operai e agli addetti a lavori discontinui o di semplice attesa o custodia in caso di 
malattia, infortunio e malattia professionale in vigore a partire dal 1° aprile 2010. 

 
 

Distinti saluti. 

 

IL DIRETTORE
(G. Sartea)

IL DIRETTORE
(G. Sartea)
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